Regulamin Kwalifikacyjnych Kursow Zawodowych
w Centrum Ksztatcenia Ustawicznego Wojewddztwa tddzkiego

w Zgierzu

Podstawa prawna

1.
2.

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe.
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 19 marca 2019 r. w sprawie
ksztatcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych.
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 22 lutego 2019 r. w sprawie

praktycznej nauki zawodu.

Postanowienia wstepne

1. Organizatorem kwalifikacyjnego kursu zawodowego jest Centrum Ksztatcenia

Ustawicznego Wojewddztwa tédzkiego w Zgierzu, ul 3 Maja 46, zwany dalej CKUWL.

2. Kwalifikacyjny kurs zawodowy zwany dalej , KKZ” prowadzony jest w zakresie jednej

kwalifikacji wyodrebnionej w danym zawodzie.

3. Zajecia prowadzone w ramach KKZ sg bezpfatne.

Organizacja KKz

1.

KKZ prowadzony jest wedtug programu nauczania uwzgledniajgcego podstawe
programowg ksztatcenia w zawodzie szkolnictwa branzowego, w zakresie jednej
kwalifikacji stanowigcej wyodrebniony w danym zawodzie zestaw oczekiwanych
efektow ksztatcenia.

Minimalna liczba godzin ksztatcenia na KKZ jest rowna minimalnej liczbie godzin
ksztatcenia zawodowego w danej kwalifikacji wyodrebnionej w zawodzie okres$lonej
w podstawie programowej ksztatcenia w zawodzie szkolnictwa branzowego.

Liczba oséb uczestniczacych w KKZ wynosi co najmniej 20. Za zgodg organu
prowadzgcego liczba uczestnikow moze by¢ mniejsza niz 20.

Kandydat ubiegajacy sie o przyjecie na KKZ zobowigzany jest ztozy¢ wymagane
dokumenty do Dziatu Organizacji CKUWL w terminie ustalonym w harmonogramie
rekrutac;ji.

O zakwalifikowaniu na KKZ decyduje powotana przez Dyrektora Komisja

Rekrutacyjna.
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W wyjatkowych przypadkach mozliwe jest przyjecie kandydata w innym terminie na

podstawie decyzji Dyrektora CKUWL.

Dyrektor zastrzega sobie prawo do odwotania kursu przy niewystarczajgcej liczbie

uczestnikow.

Ksztatcenie na KKZ moze by¢ prowadzone w formie zaocznej lub w formie

stacjonarnej.

W przypadku KKZ prowadzonego w formie zaocznej minimalna liczba godzin

ksztatcenia zawodowego nie moze by¢ mniejsza niz 65% minimalnej liczby godzin

ksztatcenia zawodowego w danej kwalifikacji wyodrebnionej w zawodzie okreslonej

w podstawie programowej ksztatcenia w zawodzie szkolnictwa branzowego.

CKUWL informuje Okregowg Komisje Egzaminacyjng o rozpoczeciu ksztatcenia na

KKZ w ciggu 14 dni od daty rozpoczecia kursu.

Ksztatcenie na KKZ moze by¢ prowadzone z wykorzystaniem metod i technik

ksztatcenia na odlegtosé. W przypadku prowadzenia takich zaje¢ CKUWL zapewnia:

1) dostep do oprogramowania, ktére umozliwia synchroniczng i asynchroniczng
interakcje miedzy uczestnikami a osobami prowadzacymi zajecia,

2) materiaty dydaktyczne przygotowane w formie dostosowanej do ksztatcenia
prowadzonego z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosé¢,

3) biezacg kontrole postepdw w nauce uczestnikéw, weryfikacje ich wiedzy,
umiejetnosci i kompetencji spotecznych w formie i terminach ustalonych przez
prowadzgcego ksztatcenie,

4) biezgcay kontrole aktywnosci oséb prowadzacych zajecia.

Przed rozpoczeciem zaje¢ prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik

ksztatcenia na odlegto$é organizowane jest szkolenie dla uczestnikow KKZ.

Zaliczenie ksztatcenia prowadzonego z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia

na odlegto$é moze odbywaé sie z wykorzystaniem tych metod i technik.

CKUWL prowadzac ksztatcenie na KKZ zapewnia:

1) kadre dydaktyczng posiadajgcy kwalifikacje okreslone odpowiednio w przepisach
prawa oswiatowego,

2) odpowiednie pomieszczenia wyposazone w sprzet i pomoce dydaktyczne
umozliwiajgce prawidtowa realizacje ksztatcenia,

3) bezpieczne i higieniczne warunki pracy i nauki,
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4) warunki organizacyjne i techniczne umozliwiajgce udziat w ksztatceniu osobom
niepetnosprawnym,

5) nadzér stuzgcy podnoszeniu jakosci prowadzonego ksztatcenia.

Zajecia na KKZ odbywajg sie zgodnie z planem zajec.

Zajecia praktyczne mogg odbywaé sie w pracowniach ksztatcenia zawodowego

mieszczgcych sie w CKUWL, w innych placéwkach lub u pracodawcy.

Warunki i tryb organizowania praktycznej nauki zawodu na KKZ okreslajg przepisy

prawa oswiatowego.

Realizacja KKZ przebiega zgodnie z planem nauczania oraz programem nauczania,

ktéry zawiera m.in:

1) cele ksztatcenia i sposoby ich osiggania, z uwzglednieniem mozliwosci
indywidualizacji pracy uczestnikéw kwalifikacyjnych kurséw zawodowych,

2) tresci nauczania w zakresie poszczegdlnych zajec,

3) opis efektow ksztatcenia,

4) wykaz literatury oraz niezbednych srodkéw i materiatéw dydaktycznych,

5) sposéb i forme zaliczenia.

Ocenianie uczestnikéw KKZ odbywa sie zgodnie z Regulaminem Oceniania

Uczestnikéw Kwalifikacyjnych Kurséw Zawodowych w Centrum Ksztatcenia

Ustawicznego Wojewddztwa tédzkiego w Zgierzu.

Dokumentacja KKZ obejmuje:

1) program nauczania,

2) dziennik zaje¢,

3) protokoty z przeprowadzonego zaliczenia,

4) ewidencje wydanych zaswiadczen.

Do dziennika zaje¢ wpisuje sie:

1) imiona i nazwiska uczestnikow KKZ,

2) obecnych uczestnikdw na zajeciach kursowych,

3) liczbe godzin zaje¢,

4) tematy zajec,

5) oceny biezgce

IV. Prawa i obowigzki uczestnika KKZ

1.

Uczestnik KKZ ma prawo do:

1) poszanowania i ochrony godnosci osobistej,



2) rownego traktowania przez wszystkich pracownikéw CKUWHt,
3) bezpiecznych i higienicznych warunkdow nauki,
4) korzystania z biblioteki,
5) zdobywania wiedzy i wtasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia,
6) uzyskania informacji dotyczgcej organizacji kursu,
7) konsultacji z nauczycielami i specjalistami.

2. Uczestnik KKZ zobowigzany jest znac i przestrzega¢ postanowienia niniejszego
Regulaminu, a w szczegdlnosci:
1) przestrzega¢ obowigzujacych w pracowniach przepiséw BHP i PPOZ,
2) uczeszczaé na zajecia, aktywnie w nich uczestniczyé oraz witasciwie zachowywac

sie w ich trakcie,
3) odnosi¢ sie z szacunkiem do prowadzgcych zajecia oraz innych pracownikéw
CKUWH,

4) dbaé o zdrowie i zycie swoje i innych oraz higiene osobistg i estetyczny wyglad,
5) dbac¢ o tad i porzadek oraz mienie CKUWL,
6) dbac o dobre imie CKUWL.

4. Uczestnik KKZ odpowiada za dokonane zniszczenia i szkody na terenie CKUWL
i w innych podmiotach ksztatcenia praktycznego.

5. Podczas zaje¢ nie wolno uzywac telefondw i innych urzadzen elektronicznych bez
zgody prowadzacego zajecia.

6. Zaje¢ nie wolno filmowa¢, fotografowac ani nagrywac¢ bez zgody prowadzacego
zajecia.

7. Na teren CKUWL nie wolno wnosi¢ niebezpiecznych narzedzi i substancji, narzedzi
obrony osobistej i przedmiotéw mogacych spowodowac zagrozenie zdrowia, zycia
i bezpieczenstwa swojego i innych.

8. Uczestnik KKZ zostaje skreslony z listy uczestnikdw w przypadku:
1) niepodjecia kursu,
2) nieuzyskania zaliczen z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,
3) nieodbycia praktyki zawodowej.

V. Zakres obowigzkéw prowadzacych zajecia na KKZ

1. Prowadzacy zajecia obowigzany jest rzetelnie realizowa¢ zadania zwigzane

z powierzonym mu stanowiskiem oraz podstawowymi funkcjami szkoty:

dydaktyczng, wychowaweczg i opiekuncza.



VI.

Prowadzgcy zajecia jest zobowigzany do wtasciwej realizacji podstawy

programowej, przedstawienia planu realizacji tej podstawy oraz udokumentowania

zrealizowania tego planu w cyklu ksztatcenia, w terminie i formie ustalonej przez

Dyrektora CKUWL.

Prowadzacy zajecia ma obowigzek realizowac¢ program KKZ zgodnie z planem zaje¢.

Prowadzacy zajecia majg obowigzek przedstawié uczestnikom kursu wymagania

oraz okresli¢ forme i termin zaliczenia.

Prowadzacy zajecia w swoich dziataniach dydaktycznych, wychowawczych

i opiekunczych ma obowigzek kierowania sie dobrem uczestnikdw kursu, troska

o ich zdrowie, postawe moralng i obywatelskg z poszanowaniem godnosci osobistej

uczestnika.

W celu zapewnienia bezpieczenstwa uczestnikom kursu w czasie zajeé

organizowanych przez CKUWL prowadzacy zajecia jest zobowigzany w szczegdlnosci

do:

1) przestrzegania dyscypliny w zakresie rozpoczynania i konczenia zajec
dydaktycznych oraz pozalekcyjnych,

2) reagowania w sytuacjach nieprzestrzegania przez uczestnikow Regulaminu oraz
podejmowania zgodnie z procedurami dziatan w przypadku naruszenia zasad

bezpieczenstwa na terenie placéwki.

Zwolnienia z obowigzku uczeszczania na okreslone zajecia edukacyjne

1.

Uczestnik podejmujacy ksztatcenie na KKZ posiadajacy:

1) dyplom zawodowy,

2) dyplom potwierdzajgcy kwalifikacje zawodowe lub inny rownorzedny,

3) swiadectwo uzyskania tytutu zawodowego, dyplom uzyskania tytutu mistrza lub
inny réwnorzedny,

4) $wiadectwo czeladnicze lub dyplom mistrzowski,

5) $wiadectwo ukoriczenia szkoty prowadzgcej ksztatcenie zawodowe,

6) swiadectwo ukoniczenia liceum profilowanego,

7) certyfikat kwalifikacji zawodowej,

8) swiadectwo potwierdzajgce kwalifikacje w zawodzie,

9) zaswiadczenie o ukonczeniu kwalifikacyjnego kursu zawodowego

moze by¢ zwolniony, na swodj wniosek ztozony do Dyrektora z zaje¢ dotyczgcych

odpowiednio tresci ksztatcenia lub efektéw ksztatcenia zrealizowanych
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w dotychczasowym procesie ksztatcenia, o ile sposdb organizacji ksztatcenia
umozliwia takie zwolnienie.

Osoba podejmujgca ksztatcenie na KKZ posiadajgca zaswiadczenie o ukorczeniu
kursu umiejetnosci zawodowych jest zwalniana, na swdj wniosek ztozony do
Dyrektora CKUWHL, z zaje¢ dotyczgcych efektédw ksztatcenia zrealizowanych na tym
kursie umiejetnosci zawodowych.

Decyzje o zwolnieniu podejmuje Dyrektor na podstawie przedstawienia przez
uczestnika KKZ oryginatu dyplomu, swiadectwa, certyfikatu, zaswiadczenia lub
indeksu.

W przypadku zwolnienia uczestnika KKZ w catosci z obowigzku realizacji danych
zaje¢ w dokumentacji przebiegu nauczania wpisuje sie ,,zwolniony” lub ,zwolniona”,

a takze rodzaj dokumentu bedgcego podstawg zwolnienia i date jego wydania.

VIl. Postanowienia koncowe

1.

Uczestnikowi KKZ, ktory ukonczyt kurs wystawia sie zaswiadczenie o ukonczeniu
kwalifikacyjnego kursu zawodowego.
Zaswiadczenie o ukonczeniu kwalifikacyjnego kursu zawodowego, jako druk sScistego

zarachowania podlega rejestracji.



